
 

PRESENTACIÓN ESTÁNDAR DE MEMORIA Y BALANCE  

DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL   

“FECU SOCIAL”  

   
Fecha de publicación: 

Período reportado: 1 de enero al 31 de diciembre de 2024 

1. Carátula 

1.1 Identificación 

a. Nombre de la Organización Fundación de Beneficencia Cosmos 

b. RUT de la Organización 65.090.505.9 

c. Tipo de Organización Fundación 

d. Relación de Origen Fundadora: Pamela Hurtado Berger 

e. Personalidad Jurídica 
Escritura pública de 8 de julio de 2014 otorgada ante notario público de Santiago don Patricio Raby 
Benavente, inscrita en el Registro de Personas Jurídicas sin Fines de Lucro con el N° 180.875 el 26 
de septiembre de 2014. 

f. Domicilio de la sede principal Av. Gertrudis Echeñique 470, Las Condes, RM 

g. Representante legal Pamela Hurtado Berger, cédula nacional de identidad número 7.050.827-3 

h. Sitio web de la organización www.fundacioncosmos.cl 

i. Persona de contacto 
Diego Urrejola Correa, 13.241.676-1, +56998933600 

 

1.2 Información de la organización 

a. Presidente del Directorio Pamela Hurtado Berger, cédula nacional de identidad número 7.050.827-3 

b. Ejecutivo Principal Diego José Urrejola Correa, cédula nacional de identidad número 13.241.676-1 

c. Misión / Visión 
Crear espacios de conexión con la naturaleza para comunidades vulnerables, generando áreas 
verdes accesibles y restaurando ecosistemas de gran valor. 

d. Área de trabajo Pobreza, Rehabilitación, Educación, Medio Ambiente, Salud, Ciudad, Gestión del Territorio. 

e. Público objetivo / Usuarios 

Personas de escasos recursos económicos; sectores sociales de mayor necesidad y/o en situación 
de vulnerabilidad social o ambiental; Comunidades (público en general) de territorios y comunas a 
lo largo del país en las que se detecte una necesidad por mejorar la calidad de vida a través de la 
generación de espacios de naturaleza, educación o nuevas capacidades. 

f. Número de trabajadores 14 

g. Número de voluntarios Permanentes: 0 No Permanentes: 0 

 

1.3 Gestión 

 
 
 

2024 2023  2024 2023 

a. Ingresos 
Operacionales(M$) 

1.188.062 1.160.977 c. Patrimonio total  al 
   cierre del ejercicio 
(M$) 

456.592 367.373 

a.1 Privados 
(M$) 

Donaciones 1.047.187 631.897 

Proyectos 140.000 529.080 
d. Superávit  (déficit) 

del ejercicio (M$) 
89.218 178.552 Venta de bienes y 

servicios 
0 0 

Aportes y cuotas 
sociales 

0 0 
e. Identificación de las 
   tres principales 

fuentes       de 
ingreso 

 
0 

 

 
0 

 Otros  0 0 

a.2 Públicos  
(M$) 

Subvenciones 0 0 
f. Número total de     
usuarios directos 

0 0 

Proyectos 0 0 
g. Indicador principal 
de    gestión y su 
resultado 

0 0 Venta de bienes y 
servicios 

875 0 

b. Aportes extraordinarios (M$) 0 0 

 

Docusign Envelope ID: 705A7FA6-146F-4E5C-BFAA-5A0522587A55



2 

 

2. Información general y de contexto 
  

2.1 Carta del máximo responsable de la organización 

 
(Debe presentar un análisis conciso de la misión de la organización, sus objetivos y la estrategia para dar cumplimiento a los 
mismos. Debe explicar, de ser necesario, el contexto en el que opera la organización, incluyendo aspectos regulatorios, 
geográficos, demográficos, etc. en la medida en que éstos sean relevantes para el quehacer de la organización. También debe 
incluir hechos los relevantes del período y los desafíos futuros, tanto en sus aspectos operacionales como financieros, así como 
las barreras o dificultades enfrentadas)  
 

Nuestro propósito es fortalecer el vínculo entre comunidades y la naturaleza para, así, contribuir a una cultura que promueva, tanto 
su bienestar como el del territorio que habitan, lo que definimos como el socio-ecosistemas. En fundación Cosmos somos 
conscientes de nuestra interdependencia y responsabilidad en la protección de la integridad ecológica que sustenta la vida en la 
Tierra. En este sentido, desarrollamos modelos de gestión territorial basados en las características naturales, a través de la 
arquitectura en el paisaje, la conservación y educación, en alianza con actores públicos y privados.  

Esta aspiración, alineada con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU, es la que nos moviliza a generar alianzas con 
Municipios y entidades que gestionan territorios, de manera de contribuir con las capacidades de cada uno a lograr objetivos tales 
como:  
 

1. Gestión de territorios basados en sus ecosistemas, su identidad cultural y la comunidad que los habita, conservando el 
patrimonio, regenerando lo degradado y potenciando las capacidades de la comunidad. 

2. Lograr una planificación urbana-territorial basada en los atributos naturales de cada lugar, donde la naturaleza actúa como 
infraestructura verde primaria y es complementada por infraestructura gris (o construida) 

3. Promover a la naturaleza como infraestructura hospitalaria, promoviéndola como plataforma para la sanación en el sistema 
de salud público y privado. 

4. Incluir a la educación en la naturaleza como una metodología en el currículo formal nacional, logrando transformaciones de 
ciudadanos orientados a una sociedad sostenible. 

 
El trabajo colaborativo y la articulación de alianzas con municipios, servicios públicos, ONG’s, centros de estudios, universidades, 
fundaciones y organizaciones sociales, nos ha permitido tener una red de proyectos a lo largo de Chile (entre Antofagasta y Los 
Lagos, para desarrollar lo mencionado anteriormente. Nuestra metodología incluye cuatro fases: Diagnóstico participativo, en los 
ámbitos social, físico y Servicios Ecosistémicos (Se agrega lo clínico en el caso de jardines sanadores); un trabajo de diseño 
participativo y técnico; la ejecución de obras y proyectos, con hitos de participación; y un periodo de evaluación y ajuste. 
 
Entre los principales logros del año 2024, podemos señalar 
 
 
 el desarrollo de un modelo de gestión para Parques Metropolitanos de Humedal, elaborado para BID, MINVU y MMA; la inclusión 
de los jardines sanadores en hogares y residencias de niños, niñas y jóvenes vulnerados, llevando la experiencia en centros de 
salud a estos recintos; consolidar una gestión económicamente viable para el Santuario de la Naturaleza Humedal río Maipo y 
trabajar en escalar esa experiencia en la gestión de otros humedales, a través de otras instituciones; colaborar con municipios en la 
generación de experiencia en la gestión de Humedales Urbanos y la implementación de la ley que los regula. Por último hemos 
desarrollado un modelo pedagógico de Educación Transformadora con la Naturaleza en alianza con la Universidad Alberto Hurtado 
y el inicio de la evaluación de impacto social en el programa de jardines sanadores junto a la misma universidad. 
 
Hacia el futuro, los desafíos son la generación de contenidos propios a partir de la experiencia en proyectos, la incidencia en políticas 
públicas y el escalamiento del modelo pedagógico de educación transformadora con la naturaleza, completar el estudio de impacto 
social de Jardines Sanadores, financiar un estudio de impacto clínico y generar incidencia en distintos ámbitos de la política pública. 
Queremos ser capaces de escalar la experiencia de gestión, gobernanza y financiamiento del santuario de la Naturaleza Humedal 
Río Maipo. 
 
 
 
 

 
Diego Urrejola Correa 

Director Ejecutivo 
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2.2  Estructura de gobierno 

La Fundación Cosmos cuenta con un Directorio integrado por la Fundadora y profesionales que, en sus distintas áreas, aportan 
visiones que se complementan para desarrollar mejores proyectos, con mejores resultados y mayores impactos. 
 
Los directores son elegidos por la mayoría de los directores en ejercicio y si esto no fuese posible serán elegidos por su fundadora 
y sus cargos duran tres años. La fundadora ha permanecido como presidenta desde sus fundación y en caso de fallecimiento o 
renuncia, sus facultades recaerán el directorio. 
 
El Directorio tiene la misión de proponer, discutir y aprobar las líneas generales de funcionamiento de la fundación, velando para 
que se enmarquen en la misión y visión de esta. Además, aprueban los flujos y balances. Así mismo, aprueban los planes de acción 
anuales.  

 
 

DIRECTORIO 

Nombre RUT Cargo 

Pamela Hurtado Berger 7.050.827-3 Presidenta 

Michelle Ellena Hurtado 17.083.422-4 Directora 

María Paz Aldunate Ortiz 12.454.699-0 Directora 

Carlos Fonck Limann 6.067.519-8 Tesorero  

Cristián Alliende Arriagada 6.379.873-8 Secretario  

 
 

2.3  Estructura operacional 

(Narrativa y/o organigrama. Individualizar a quienes ostenten cargos de responsabilidad y resumir tareas y responsabilidades) 

 
 
 

2.4 Valores y/o Principios 

 

Reconocemos como valores primarios la excelencia en el trabajo que hacemos, el compromiso con la sociedad y en la 
naturaleza (socioambiental), la colaboración con otras organizaciones y personas, la armonía del Ser Humano con la naturaleza, 
la integridad de las personas que trabajamos en la Fundación, la innovación en nuestros productos y toma de decisión, y la 
adaptación a los contextos cambiantes. 

Además, adherimos a principios universales tales como la Solidaridad, la Pluralidad, la Tolerancia, la Responsabilidad y la Buena 
Fe 

 
  

 

 
Dirección Ejecutiva 
Director Ejecutivo: 

Diego Urrejola 

 DIRECTORIO 

 

ARQUITECTURA 
Director de Proyectos: Felipe Correa. 

Coordinadoras de proyectos de 
Arquitectura: Valentina Schmidt y 

Consuelo Roldan 
 

 
DISEÑO y COMUNICACIONES 
Coordinador: Ángel Fondón 

Diseñadora: Sofía Campos 
 

CONSERVACIÓN 
Coordinador de Área: Matías 

Fuentealba 

Coordinadora de Proyectos: 
Valentina Kaid 

 

Coordinador Territorial Región de Valparaíso: Ignacio Ascui  
 

GUardaparques HRM:  

Pablo Soto; José Pablo Pavez, Yennifer Segura y Amaya 
Borda 

 
ACCIÓN COMUNITARIA 

Coordinador: 
Benjamín Rojas 

 

APOYO EXTERNO 
- Contabilidad 

- Finanzas 
- Sistemas 

-Legal 
- Comunicaciones 
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2.5 Principales actividades y proyectos 

a. Actividades 
(Breve descripción de las actividades que desarrolla la organización, detallada al nivel que cualquier lector pueda entender 
el quehacer de la organización. Si se estima pertinente compartir mayores detalles, se sugiere incluirlos en un anexo) 

 
Fundación Cosmos es una organización filantrópica sin fines de lucro de carácter mixto, es decir, desarrolla sus 
proyectos con financiamiento propio, principalmente para su operación, y apalancando recursos externos para la 
inversión. Existen algunos proyectos que solo se ejecutan con financiamiento propio, como por ejemplo, la 
infraestructura en la Universidad Alberto Hurtado. Aquellos proyectos que tienen financiamiento mixto se detallaran más 
abajo en los cuadros de proyectos con financiamiento externo. 
 
Los proyectos y programas se implementan a través de 5 acciones que se repiten, en general, en cada uno de ellos, 
con énfasis según se requiera: 
 
Relacionamiento e involucramiento de las comunidades aledañas a los proyectos que ejecuta la fundación, 
estableciendo una relación directa entre estas y el espacio/territorio intervenido. La comunidad participa en los 
diagnósticos, diseño, ejecución y evaluación de los proyectos. 
 
Planificación del Territorio en los que trabajamos que, en general, se desarrolla para los proyectos en territorios de 
gran escala, cuyo producto es un Parque para la conservación y/o recreación. El producto es un Plan Maestro y/o un 
Plan de Manejo. 
 
Diseño de infraestructura y paisajismo, realizado por arquitectos de la fundación, para uso de cada uno de los 
espacios/territorios donde actúa la fundación. Esta infraestructura es sustentable y de accesibilidad universal. La 
infraestructura diseñada es ejecutada con asesoría de la fundación. 
 
Gestión para la conservación en proyectos que requieren intervenir ecosistemas de importancia para su uso 
sustentable y conservación de sus servicios ambientales. Se valoriza los espacios naturales como plataforma para la 
planificación, conservación, salud y educación. 
 
Educación con la Naturaleza a través de la formación docente sobre un modelo pedagógico desarrollado junto a la 
facultad de educación de la Universidad Alberto Hurtado. 
 
 

b. Proyectos sujetos a rendición a terceros (públicos o privados) 
 
 

NOMBRE DEL 
PROYECTO 

Gestión Parque Humedal Río Maipo, Santo Domingo 

Patrocinador/financista Ilustre Municipalidad de Santo Domingo 

Público Objetivo / 
Usuarios  

Comunidades de las Comunas de San Antonio y Santo Domingo, científicos, visitantes 
y turistas 

Objetivos del proyecto 
Gestionar y administrar el Parque Humedal Río Maipo a partir de las obligación 
contenidas en el comodato otorgado a la fundación por parte de la Municipalidad en 
2018 

Número de usuarios 
directos alcanzados 

Alrededor de 27.000 personas visitantes durante el año 2024.  

Actividades realizadas 
Mantención equipo de guardaparques; mantención de paisajismo; compra de 
materiales y elementos para la operación diaria del Parque; remodelación de oficina de 
guardaparques y Espacio multiuso Trile. 

Resultados obtenidos 
Parque en operación y con la infraestructura construida y mantenida en condiciones 
para la recepción de visitantes; implementación de programas de educación, acción 
comunitaria, conservación, recreación, administración e infraestructura. 

Lugar geográfico de 
ejecución 

Parque Humedal Río Maipo, comuna de Santo Domingo, región de Valparaíso. 

¿Concluido al cierre del 
ejercicio? 

SI x NO  (marque con una X) 

 

NOMBRE DEL 
PROYECTO 

Programa Conservación Santuario de la Naturaleza Humedal Río Maipo, Santo 
Domingo 

Patrocinador/financista 
Grupo Roca; Karsharing SPA (AWTO), Manomet Inc.; Neotropical Bird Club The 
Lodge; Viña Ventisquero; Audubon Society, 

Público Objetivo / 
Usuarios  

Comunidades de las Comunas de San Antonio y Santo Domingo, científicos, visitantes 
y turistas 

Objetivos del proyecto 
Fortalecer las acciones de conservación y restauración de ecosistema del Santuario 
Humedal Río Maipo e implementar la gobernanza participativa para el Santuario. 

Número de usuarios 
directos alcanzados 

Alrededor de 30.000 personas habitantes de las zonas urbanas de las comunas de 
San Antonio y Santo Domingo (no se incluye la población flotante, que alcanza a unas 
300.000 personas al año). 

Actividades realizadas 

Instalación de un vivero; campaña de Tenencia Responsable de Mascotas, monitoreo 
de avifauna; elaboración y distribución de material educativo sobre aves migratorias; 
diseño de un panel educativo itinerante sobre migración de aves; transporte de 
personal; monitoreo de calidad de agua en el Río Maipo. 
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Resultados obtenidos 100% de las actividades realizadas 

Lugar geográfico de 
ejecución 

Comuna de Santo Domingo, región de Valparaíso 

¿Concluido al cierre del 
ejercicio? 

SI x NO  (marque con una X) 

 

NOMBRE DEL 
PROYECTO 

Implementación del Plan de Manejo del Santuario Humedal Río Maipo: educación 
entorno al río Maipo 

Patrocinador/financista Fondo de Protección Ambiental, Ministerio de Medio Ambiente 

Público Objetivo / 
Usuarios  

Comunidades de las Comunas de San Antonio y Santo Domingo, científicos, 
pescadores y colegios 

Objetivos del proyecto 

1) Monitorear los parámetros físico y químicos (caudal, t°, conductividad, otros) del río 
Maipo mediante la instalación de instrumentos en un muelle construido en el sector 
oriente del SNHRM 
2) Realizar una línea base de ictiofauna en la desembocadura del río Maipo. 
3) Generar instancias de educación ambiental con énfasis en el cuidado del recurso 
hídrico mediante talleres a la comunidad y stakeholders, como también un programa 
de ciencia ciudadana con un colegio de Santo Domingo 

Número de usuarios 
directos alcanzados 

+ de 60 personas pertenecientes a la comunidad local, colegios y organizaciones de la 
sociedad civil  

Actividades realizadas 

Instalación de muelle 
Instalación de instrumentos de medición y monitoreo 
Elaboración de informes de monitoreo 
2 campañas de monitoreo de ictiofauna 
4 actividades educativas con alumnos de 7°básico del colegio Pucaiquen de Santo 
Domingo 
1 taller sobre conservación del río Maipo 

Resultados obtenidos 

Análisis de datos sobre el estado fisco-químico del río 
Levantamiento de línea de base de peces (ictiofauna) 
21 personas capacitadas en conservación del río 
28 alumnos con nuevos conocimientos sobre parámetros fisicoquímicos del río 
50% de avance general del proyecto 

Lugar geográfico de 
ejecución 

Santuario de la Naturaleza Humedal Río Maipo, en las comunas de Santo Domingo y 
San Antonio, región de Valparaíso. 

¿Concluido al cierre del 
ejercicio? 

SI  NO X (marque con una X) 

 
 

NOMBRE DEL 
PROYECTO 

Programa  de Museografía para el Santuario Humedal Río Maipo 

Patrocinador/financista Concurso Ciencia Pública, Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación 

Público Objetivo / 
Usuarios  

Comunidades de las Comunas de San Antonio y Santo Domingo, científicos, visitantes 
y turistas 

Objetivos del proyecto 
Elaborar una museografía para resaltar el patrimonio natural y cultural de Santuario, a 
través de estaciones interactivas. 

Número de usuarios 
directos alcanzados 

Alrededor de 30.000 personas habitantes de las zonas urbanas de las comunas de 
San Antonio y Santo Domingo (además de la población flotante, que alcanza a unas 
300.000 personas al año).  

Actividades realizadas Ejecución de Programas descritos en el proyecto. 

Resultados obtenidos 
Elaboración y puesta en marcha de la museografía, 8 estaciones, material interactivo, 
circuitos de autoguiado, activación con comunidad, inauguración 

Lugar geográfico de 
ejecución 

Santuario de la Naturaleza Humedal Río Maipo, en las comunas de Santo Domingo y 
San Antonio, región de Valparaíso. 

¿Concluido al cierre del 
ejercicio? 

SI x NO  (marque con una X) 

 
 

NOMBRE DEL 
PROYECTO 

Programa de restauración Santuario Humedal Río Maipo 

Patrocinador/financista Gobierno Regional de Valparaíso 

Público Objetivo / 
Usuarios  

Comunidades de las Comunas de San Antonio y Santo Domingo, científicos, visitantes 
y turistas 

Objetivos del proyecto 
Restaurar zonas degradadas del Santuario y capacitar a la comunidad en 
regeneración  

Número de usuarios 
directos alcanzados 

Alrededor de 30.000 personas habitantes de las zonas urbanas de las comunas de 
San Antonio y Santo Domingo (además de la población flotante, que alcanza a unas 
300.000 personas al año).  

Actividades realizadas 
Dos cursos de capacitación dictados por PUC, retiro de ramas, plantación piloto de 10 
núcleos de vegetación nativa 

Resultados obtenidos 
Primera zona despejada de material vegetal, 45 alumnos capacitados en ambos 
cursos, 10 núcleos de vegetación nativa plantados de forma piloto. 
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Lugar geográfico de 
ejecución 

Santuario de la Naturaleza Humedal Río Maipo, en las comunas de Santo Domingo y 
San Antonio, región de Valparaíso. 

¿Concluido al cierre del 
ejercicio? 

SI  NO x (marque con una X) 

 
 

NOMBRE DEL 
PROYECTO 

Programa Anfitriones Ambientales: Semillas para la restauración socioecológica 
provincial de San Antonio 

Patrocinador/financista Gobierno Regional de Valparaíso 

Público Objetivo / 
Usuarios  

Comunidades de personas mayores de la provincia de San Antonio  

Objetivos del proyecto 

Vincular a las personas mayores de la Provincia de San Antonio, región de Valparaíso 
generando acciones de conservación y puesta en valor del patrimonio socio-ambiental 
del ecosistema Humedal río Maipo a través del programa de Anfitriones Ambientales. 

Contribuir a la disminución de las brechas territoriales, amplificando el programa de 
Anfitriones ambientales a toda la Región de Valparaíso.  

Promover la participación activa de la población de adultos mayores de la Provincia de 
San Antonio y Región de Valparaíso, generando programas de capacitación y acción in 
situ, para la conservación socio-ambiental a mínimo 50 adultos mayores de la Región 
de Valparaíso. 

Desarrollar acciones de difusión sobre programa de Anfitriones Ambientales, para 
promover el involucramiento de adultos mayores de la Región, para que se puedan 
convertir en agentes de cambio de los territorios. 

Número de usuarios 
directos alcanzados 

50 personas (adultos) mayores de la Provincia de San Antonio 

Actividades realizadas 

1. Recopilación de historias y memorias de personas mayores en torno al humedal 

2. Talleres, capacitaciones y charlas. 

3. Participación en cursos con certificación. 

4. Realización de Censos de Aves 

5. Participación en eventos y ceremonias relacionadas al Parque y Santuario. 

6. Visitas a humedales y áreas naturales de la región. 

7. Colaboración con acciones comunitarias, como la mantención de la limpieza del 
Humedal. 

8. Generación de ideas, a través de la participación en reuniones de coordinación y 
planificación periódicas. 

9. Realización de guiados educativos a establecimientos educacionales. 

Resultados obtenidos 

1. Amplificación el alcance provincial del Programa de Anfitriones Ambientales, 
contribuyendo al acceso a información, educación y capacitación en ámbitos 
socioambientales de la Región de Valparaíso. 

2. Certificación de 50 adultos mayores de la Región de Valparaíso participantes del 
programa de Anfitriones Ambientales.  

3. 4 sesiones de 6 horas de duración,  

4. 4 cápsulas documentales, que se filmaron en cada uno de los Humedales donde se 
trabajó. 

Lugar geográfico de 
ejecución 

Provincia de San Antonio 

¿Concluido al cierre del 
ejercicio? 

SI X NO  (marque con una X) 

 
 

NOMBRE DEL 
PROYECTO 

Jardín Sanador Instituto Psiquiátrico Dr. José Horwitz Barak 

Patrocinador/financista Instituto Psiquiátrico Dr. José Horwitz Barak 

Público Objetivo / 
Usuarios  

Pacientes psiquiátricos, familiares y funcionarios del Patio N°7 de corta estadia 

Objetivos del proyecto 
Diseñar un Jardín Sanador de acuerdo a las necesidades y anhelos de la comunidad 
hospitalaria: Espacios de reunión, deportivos, de descanso y relajación y de terapia 
ocupacional. 

Número de usuarios 
directos alcanzados 

673 

Actividades realizadas 
actividades participativas, diseño técnico, desarrollo de presupuesto, ejecución de 
obras civiles, paisajismo, equipamiento y mobiliario. 
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Resultados obtenidos 
85% de avance en la ejecución del jardín terapéutico que complementa terapias 
esenciales 

Lugar geográfico de 
ejecución 

Comuna de Recoleta, Región Metropolitana 

¿Concluido al cierre del 
ejercicio? 

SI  NO X (marque con una X) 

 
 

NOMBRE DEL 
PROYECTO 

Jardín Sanador Fundación Nuestros Hijos 

Patrocinador/financista Equinix, easy, fundación 7 sueños 

Público Objetivo / 
Usuarios  

Residentes del hogar, familiares y funcionarios 

Objetivos del proyecto 
Diseñar un jardín sanador en el hogar que responda a necesidades de duelo y pérdida 
de residentes. 

Número de usuarios 
directos alcanzados 

67 residentes, 67 apoderado y 25 funcionarios 

Actividades realizadas 
Diseño participativo y técnico; ejecución participativa y técnica: obras civiles, 
paisajismo, equipamiento y pintura. Inauguración. 

Resultados obtenidos 100% del jardín construido e inaugurado 

Lugar geográfico de 
ejecución 

comuna de Pedro Aguirre Cerda, región Metropolitana 

¿Concluido al cierre del 
ejercicio? 

SI X NO  (marque con una X) 

 
 

NOMBRE DEL 
PROYECTO 

Humedal Salinas de Huentelauquén 

Patrocinador/financista Hacienda Huentelauquén 

Público Objetivo / 
Usuarios  

Comunidad Agrícola de Huentalauquén 

Objetivos del proyecto 
Elaborar un diagnóstico social que permita diseñar infraestructura básica turística para 
el Ramsar, administrado por la Comunidad Agrícola 

Número de usuarios 
directos alcanzados 

1.500 habitantes de Huentelauquén 

Actividades realizadas Talleres, entrevistas, focus group 

Resultados obtenidos Informe de diagnóstico y factibilidad del proyecto 

Lugar geográfico de 
ejecución 

comuna de Canela, región de Coquimbo 

¿Concluido al cierre del 
ejercicio? 

SI x NO  (marque con una X) 

 
 

NOMBRE DEL 
PROYECTO 

Humedales Urbanos de Concepción (paicaví) y Hualpén (Chimalfe – Vasco da Gama) 

Patrocinador/financista Fundación Sendero de Chile – Proyecto GEF Humedales Costeros 

Público Objetivo / 
Usuarios  

Comunidades de Biobio 

Objetivos del proyecto 
Elaborar un diagnóstico social que permita diseñar infraestructura básica turística para 
los Humedales del sistema Rocuant Andalién 

Número de usuarios 
directos alcanzados 

1.200.000 habitantes del Gran Concepción 

Actividades realizadas Talleres, entrevistas, focus group, diseño particpativo 

Resultados obtenidos Informe de diagnóstico y factibilidad del proyecto 

Lugar geográfico de 
ejecución 

comunas de Concepción y Hualpen, región de Biobio 

¿Concluido al cierre del 
ejercicio? 

SI  NO x (marque con una X) 
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2.6 Identificación e involucramiento con Grupos de interés 

(Entidades relacionadas con su organización y que pudieran afectar sus actividades o ser afectadas por ellas) 
 

Grupo de interés Forma de relacionamiento 

Organizaciones sin fines de 
lucro 

Asociatividad en la implementación de los proyectos. 
Co-financiamiento de proyectos. 
Participación en mesas de trabajo multiinstitucionales 
Involucramiento en políticas públicas y discusiones legislativas 

Municipios 
Convenios de colaboración para la implementación de áreas verdes y 
parques naturales e infraestructura 

Servicios públicos 

Ejecución de proyectos públicos. 
Coordinación para la implementación de proyectos de bienes públicos 
Colaboración para la implementación de políticas públicas, programas y 
nueva legislación. 

Educación Superior 
Convenios de colaboración para la recuperación e implementación de 
nueva infraestructura 
Convenios de cooperación en áreas programáticas y académicas 

Empresas 

Coordinación para la implementación de objetivos de inversión en el 
territorio en proyectos de conservación y planificación sustentable. 
Financiamiento de proyectos. 
Donaciones 

Comunidades 
Coordinación para la implementación de actividades de información y 
educación. 
Involucramiento en territorios de proyectos. 

 
 
 

2.7 Prácticas relacionadas con la evaluación y medición de la satisfacción de los usuarios 

 
N/A 
 
 

2.8 Participación en Redes y coordinación con otros actores 

 

Además de los acuerdos de colaboración que establecemos en cada proyecto con fines específicos, en 
Fundación Cosmos somos parte de una serie de alianzas que nos permiten contribuir colectivamente al 
bienestar individual, social y ambiental.  
 
RED de Fundaciones Donantes: red de fundaciones con distintos propósitos y áreas de interés que 
comparten el desafío común de aportar a proyectos, instituciones y causas a través de la donación de 
recursos. Desde su creación en 2017, la RED ha convocado a más de treinta fundaciones con el propósito 
de generar sinergias, compartir aprendizajes, mejorar prácticas y estándares, de tal forma de incrementando 
el impacto individual y colectivo de las fundaciones. Participan desde su origen las Fundaciones Careno, 
Colunga, Credicorp Capital, Chile+Hoy, Ilumina, Lepe, Luksic, Mustakis, Larraín Vial, Cosmos y Educacional 
Choshuenco.  
 
Centro de Filantropía e Inversiones Sociales CEFIS, Universidad Adolfo Ibáñez: centro académico 
dedicado a entregar conocimiento a los aportes privados destinados a bienes sociales. Es parte de la Escuela 
de Gobierno de la UAI, en su relación con el medio y su contribución a la sociedad.  
 
Comunidad de Organizaciones Solidarias: espacio de encuentro, colaboración y articulación de 
organizaciones de la sociedad civil que trabajan al servicio de personas en situación de pobreza y/o exclusión 
social en Chile. Reúne a más de 200 organizaciones que congregan a más de 11.000 trabajadores y 17.000 
voluntarios que en su conjunto colaboran con más de 900.000 usuarios.  
 
Red de Santuarios de la Naturaleza, región de Valparaíso: Conjunto de Santuarios de la Naturaleza y 
otras Áreas Protegidas Privadas ubicadas en la región de Valparaíso, cuyo objetivo colaborativo es generar 
aprendizaje horizontal y adecuarse a la nueva reglamentación de la Ley 21.600 
 

 

2.9 Reclamos o Incidentes 

N/A 
 
 

 2.10 Prácticas de gestión ambiental 

N/A 
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3. Información de desempeño 
 

 

3.1 Objetivos e indicadores de gestión 

(Los indicadores deben medirse contra las metas establecidas para el ejercicio o, alternativamente, en comparación con lo logrado 
el ejercicio anterior) 

 

OBJETIVO GENERAL  

Objetivo general 
Indicador 
principal de 
gestión 

Meta 
Resultado 

Desarrollar colaborativamente 
Parques de acceso público 
como espacios de conexión 
con la naturaleza en territorios 
prioritarios 

100% Los Parques 
desarrollados por la 
fundación, han sido 
trabajados 
participativamente y en 
alianza con otras 
organizaciones 

Todos los parques y proyectos que 
ha ejecutado la fundación tienen 
un componente de participación 
comunitaria, han permitido 
promover la valorización del 
patrimonio local y son ejecutados 
en alianza con otras instituciones u 
organizaciones. 

 

 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS  

Objetivo 
específico 

Indicador 
Meta 

Resultado 

1.- Habilitar 
espacios 
disponibles 
(urbanos y/o 
periurbanos) 
como áreas 
naturales con 
infraestructura 
de acceso 
universal 

Al menos uno proyectos 
nuevos 
incorporados a 
la cartera de 
proyectos de 
Parques en la 
ciudad (o en sus 
límites) en la 
Fundación. 

Humedal Paicaví, Concepción 
Humedal Chimalfe, Hualpén 
JS Hospital Horwitz 
Humedal Boca del Maullin 
Humedal Estero Lampa 
 

Al menos uno proyectos de la 
cartera de 
proyectos 
finalizado 
durante el 
periodo 
 

JS Fundación Nuestro Hijos 
JS Hospital Barros Luco Trudou 

2.- Fortalecer 
usos 
sustentables de 
los humedales 

10% Aumentar la 
visitación del 
Parque 
Humedal Río 
Maipo. 

Durante el año 2024, el parque tuvo una visitación 
de 24.000 personas. Esto es un100% más que el 
año 2023 

Al menos uno otros 
humedales 
(distinto al Río 
Maipo) 
apoyados por la 
Fundación 

Humedal Huentelauquen, Canela 
Humedal Paicaví, Concepción 
Humedal Chimalfe, Hualpén 
Humedal Boca del Maullin 
Humedal Estero Lampa 
 

Al menos una Integrar redes 
de conservación 
de humedales 
costeros 

Red de Santuarios de la Naturaleza de la región de 
Valparaíso 

3.- Generar y/o 
recuperar 
jardines 
sanadores y/o 
terapéuticos 
(infraestructura 
de salud al aire 
libre) en 
centros 
relacionados 
con la salud 

Al menos dos nuevos 
proyectos 
desarrollados 

JS Hospital Horwitz (patio N°7) 
JS Fundación Nuestros Hijos 
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3.2 Indicadores financieros 

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS  

 

a. Ingresos Operacionales (en M$) 2024 2023 

- Con restricciones 0 0 

- Sin restricciones 1.047.187 631.897 

TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES  
 

1.047.187 631.897 

 

b. Origen de los ingresos operacionales: 

𝐼𝑛𝑔𝑟𝑒𝑠𝑜𝑠 𝑝𝑟𝑜𝑣𝑒𝑛𝑖𝑒𝑛𝑡𝑒𝑠 𝑑𝑒𝑙 𝑒𝑥𝑡𝑟𝑎𝑛𝑗𝑒𝑟𝑜

𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑖𝑛𝑔𝑟𝑒𝑠𝑜𝑠 𝑜𝑝𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙𝑒𝑠
x100 0,13% 1,7% 

 

c. Otros indicadores relevantes: 

𝐷𝑜𝑛𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑒𝑠 𝑎𝑐𝑜𝑔𝑖𝑑𝑎𝑠 𝑎 𝑏𝑒𝑛𝑒𝑓𝑖𝑐𝑖𝑜 𝑡𝑟𝑖𝑏𝑢𝑡𝑎𝑟𝑖𝑜(𝑖)

𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑖𝑛𝑔𝑟𝑒𝑠𝑜𝑠 𝑜𝑝𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙𝑒𝑠
x100 0 % 0 % 

𝐺𝑎𝑠𝑡𝑜𝑠 𝑑𝑒 𝑑𝑖𝑟𝑒𝑐𝑐𝑖ó𝑛 𝑦 𝑎𝑑𝑚𝑖𝑛𝑖𝑠𝑡𝑟𝑎𝑐𝑖ó𝑛(𝑖𝑖)

𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑐𝑜𝑠𝑡𝑜𝑠  𝑜𝑝𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙𝑒𝑠
 x 100 100 % 100 % 

𝑅𝑒𝑚𝑢𝑛𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖ó𝑛 𝑝𝑟𝑖𝑛𝑐𝑖𝑝𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑒𝑗𝑒𝑐𝑢𝑡𝑖𝑣𝑜𝑠(𝑖𝑖𝑖)

𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑟𝑒𝑚𝑢𝑛𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖𝑜𝑛𝑒𝑠
x100 21 % 28 % 

 

 

 i –  Todas aquellas por las que se haya emitido un certificado de donación. 

 ii –  Excluye remuneraciones. Corresponde a la cuenta con el mismo nombre,  incluida en el estado de actividades. 

 iii –  Debe coincidir con lo informado en la correspondiente nota explicativa a los estados financieros. 

 

 

(Se pueden agregar todos aquellos otros indicadores que la organización utilice como parte del control de su gestión). 
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4. ESTADOS FINANCIEROS 
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4. Manifestación de responsabilidad de la Dirección 
 
 

Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la integridad y veracidad de la información incorporada en el 
presente informe anual, referido al 31 de diciembre de 2024: 
 
 
 
Nombre    Cargo   RUN   Firma 
 
 

Pamela Hurtado Berger  Presidenta  7.050.827-3  _______________ 
 
 

Cristián Alliende Arriagada  Secretario  6.379.873-8  _______________ 
 
 

Michelle Ellena Hurtado  Directora  17.083.422-4  ______________  
 
 

Carlos Fonck Limann  Tesorero  6.067.519-8  _______________ 
 
 
María Paz Aldunate Ortiz  Directora  12.454.699-0  _______________ 

 
 
 
 
 
(Esta manifestación debe ser suscrita necesariamente por el Presidente del Directorio, sin perjuicio que concurran a ella los 
demás directores, el ejecutivo máximo, el responsable por las materias financieras o el contador. En la eventualidad de que, 
por razón fundada, el máximo representante no esté en condiciones de hacerlo, debe dejarse constancia expresa de esta 
circunstancia). 

 
 

 
 
 
Fecha: 31 de Diciembre de 2024 
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ANEXOS 
 

(La opción de incluir anexos está disponible para el caso que la entidad estime pertinente complementar los antecedentes presentados 

en la sección principal del formato o incluir información adicional) 

 

● Estados financieros auditados. 
(En el caso que sean distintos a los presentados en la Sección 4) 
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